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Formandens forord

Vi starter et ar med en nytarsreception, som afholdes af Grgnlands Selvstyre pa Nordatlantisk Brygge i
Kgbenhavn, hvor formandene for de fire Grgnlandske Huse i Danmark samt direktgrerne deltager. | aret
2020 blev arrangementet afholdt pa saedvanlig vis, hvor Formanden for Naalakkersuisut Kim Kielsen holder
sin Nytarsreception ad to omgange. Fgrst for folketingsmedlemmer, ambassadgrer etc. og dernaest for
venner og samarbejdspartnere af Selvstyret.

Inden nytarsreceptionen holder de fire Grgnlandske Huse formandsmgde, hvor der bliver talt om falles
tiltag for de fire Grgnlandske Huse. Et vigtigt punkt har veeret idéen om et kommissorium for de fire
Grgnlandske Huse.

De gkonomiske bidrags stgrrelse til de fire Grgnlandske Huse fra Grgnlands Selvstyre bliver naturligvis
drgftet indgaende. Der drgftedes ligeledes, hvordan samarbejdet med de grgnlandske
folketingsmedlemmer, styrkelsen af det fremtidige bestyrelsesarbejde og en steerkere profilering kan
implementeres, saledes de fire Grgnlandske Huse star staerkest muligt.

Det Grgnlandske Hus i Aalborg holder sig orienteret om Grgnland og fastholder forbindelsen til
samarbejdspartnere i Grgnland, Nordjylland og resten af landet.

Corona-situationen har sat sit preeg pa Det Grgnlandske Hus i Aalborg i det forgangne ar. Vi har tilpasset
vores aktiviteter i forhold til den opstaede situation. Det har til tider vaeret turbulent bade for bestyrelsen,
ledelsen og blandt medarbejdere, der dog med god vilje og tro pa, at husets samfundsmaessige rolle har
kunnet holde vind i sejlene. Det skyldes blandt andet, at bestyrelsen, ledelsen og medarbejderne med stor
bevidsthed omkring sin rolle i Nordjylland, har kunnet mgde husets geester under pandemiens
begraensende forhold. Til trods for de begraensede forhold, har husets faciliteter vaeret taenkt ind, saledes
husets gaester har haft mulighed for at benytte sig af de faciliteter og aktiviteter huset tiloyder. Huset bliver
godt besggt af gaester fra hele landet samt fra Grgnland.

Kulturelle aktiviteter i huset har vaeret afholdt i det omfang pandemien har tilladt det, hvor debatter,
mindre intimkoncerter, udstillinger, litteraere oplasninger og workshops har vaeret mulige at afholde.
Aktiviteterne er blevet taget rigtig godt imod af husets garvede gaester som nytilkomne. Det skyldes blandt
andet aktivitetsstedet Tamatta har faet sit eget brugerrad, der har Igbende kontakt med husets gaester og
dermed kan kommunikere gaesternes gnsker og behov til en godt beredt medarbejderstab.

Husets geester og brugere har, i denne svaere tid med begransende muligheder, vist stor forstaelse og
accept af de eendrede forhold, som de skal have stor tak for. Endnu vigtigere, mange tak for jeres
engagement i husets aktiviteter, som er med til at levendeggre den helt sarlige grgnlandske stemning,
kultur og imgdekommenhed.

Tak til ledelsen, medarbejderne og de frivillige for veludfgrt arbejde i 2020. | er utvivlsomt det
velfunderede og fagligt hgjt engagerede fundament for grgnleenderne i Nordjylland. Ligeledes tak til en
meget engageret bestyrelse, som holder skarpt gje med regnskaber, budgetter og meget mere. Til sidst og
ikke mindst en stor tak til samarbejdspartnere bade i Nordjylland og pa Grgnland, der i det forgangne ar
ukueligt har vist deres stgtte og engagement, vores tilskudsgivere Aalborg Kommune og Grgnlands
Selvstyre, men ogsa til de fonde, som stgtter vores arbejde.

Anna Lynge

Formand
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Direktgrens forord

| dag 27. februar 2021 er det preecist et ar siden den f@grste dansker blev testet positiv med Corona. Et ar
som fuldstaendig fik vendt rundt pa alt hvad vi kender som normalt.

Denne arsberetning er desvaerre praeget af de konsekvenser, som pandemien har bragt med sig:
nedlukning af kulturinstitutioner, nedlukning af butik og hjemsendelse af medarbejdere. Dette har medfgrt
tomme lokaler og aflysninger pa stribe.

Vi har dog ogsa leert noget af disse forhold: @get og forbedret brug af mgder over internettet, afholdelse af
kulturbegivenheder over internettet samt en forsikring om, at vi kommer til at savne hinanden nar vi
gennem laengere tid er afskaret fra kontakt.

Trods mediernes stadige oprevethed over diverse restriktioner har jeg oplevet stor forstaelse og
imgdekommenhed overfor de indfgrte restriktioner. Vi forstar i bund og grund godt alvoren med denne
pandemi og forstar godt at der skal noget drastisk til at bekeempe den.

Hos medarbejderne i DGH-Aalborg har jeg mgdt stor beredvillighed til at fa alting til at lykkes og ogsa
parathed til at udvikle nye metoder. Tusind tak til jer for en ekstraordinaer arbejdsindsats.

Besggende i DGH-Aalborg har ligeledes vist forstaelse og anerkendelse af de tiltag og restriktioner vi har
indfgrt, for at vi trods alt har kunne abne en smule op. Pa den made har det veeret muligt at holde
veerestedet Tamatta abent det meste af aret — 2 meters afstand, rigeligt med handsprit, mundbindskrav og
grundig renggring hver dag. Og geesterne i huset har som sagt vist forstaelse og velvillighed, og det vil jeg
gerne her have lov at takke for.

Husets bestyrelse har faet aflyst samtlige fysiske mgder og er i stedet blevet gode til at mgdes over Teams.
Det har vaeret en ngdvendighed — men pa sigt ogsa en god laerdom, for meget kan faktisk lade sig ggre med
denne mgdeform.

Jeg takker den samlede bestyrelse for opbakning og engagement og glaeder mig samtidig til at kunne
mgdes fysisk med jer igen.

Alt i alt tusind tak til medarbejdere, borgere og bestyrelsen for et uforglemmeligt 2020. Lad os sammen
habe p3, at den langsomme genabning, der netop nu er i gang, vil fgre os sikkert igennem 2021.

Aalborg, marts 2021
Bo Albrechtsen
Direktgr

PS: Denne arsberetning er en omfattende sag, der beskriver og dokumenterer det udfgrte arbejde samt baggrunden
for mange af arbejdsopgaverne. Jeg haber, at man via indholdsfortegnelsen hurtigt kan komme frem til de afsnit, man
er interesseret i.
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Vision:
DGH-Aalborg skal vaere en vidensbank indenfor grgnlandske forhold — herunder bade kulturelle,
samfundsmaessige, sociale, uddannelsesmaessige og erhvervsmaessige forhold.

DGH-Aalborg skal vaere stedet hvor borgere med grgnlandsk baggrund frit og let tilgaengeligt kan hente
hjaelp og ste@tte til integration og medborgerskab i det danske samfund.

DGH-Aalborg skal veere stedet hvor alle med interesse for Grgnland kan mgdes, pleje egen identitet og
sammen skabe et levende og inspirerende hus.

DGH-Aalborg er stedet hvor elever og studerende med grgnlandsk tilknytning tilbydes studievejledning,
stgtte og hjeelp samt muligheden for at opbygge faglige og sociale relationer — derved sikres et godt
studieliv med henblik pa gennemfgrsel af uddannelsesforlgbet.

Mission:

DGH-Aalborg vil arbejde for at personer med grgnlandsk baggrund fgler sig godt tilpas i savel sociale som
arbejdsmaessige sammenhange.

Vejen dertil gar bl.a. gennem pleje og styrkelse af identitet og selvveerd.

DGH-Aalborg vil stgtte og hjxlpe personer med sociale eller personlige problemer frem mod en veerdig
tilveerelse.
Vejen dertil gar gennem radgivning, vejledning og dialog.

DGH-Aalborg vil veere en scene for fremvisning af grgnlandsk kunst og kultur og derved medvirke til at
kleede det danske samfund pa til kulturmgdet med Grgnland.
Vejen dertil gar via information, kommunikation og kulturformidling.

DGH-Aalborg arbejder for at grgnlandske elever og studerende trives godt i de valgte skoler og uddannelser
og derigennem hjaelpe dem frem mod arbejdslivet.
Vejen dertil gar gennem studievejledning og netvaerksdannelse.

DGH-Aalborg arbejder for at se erhvervsmaessige og gvrige relevante relationer udvikle sig mellem
Nordjylland og Grgnland.

Vejen dertil gar bl.a. gennem netvaerksdannelse, information og dialog.
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Socialafdelingen
Ved: Lisbeth Dgssing, Ane Inuk Lundblad Bengtsen, Debora Henriksen, Mads Siegenfeldt og Per Hjelm
Hansen

Aben Radgivning
Aben Radgivning har gennem hele 2020 bestaet af 3 faste medarbejdere: Ane Bengtsen, Lisbeth Dgssing og
Per Hjelm Hansen.

Aret har i hgj grad vaeret praeget af den Covid-19 epidemi som har haft sa stor indflydelse pa det danske
samfund. Afdelingen har i flere perioder veeret fysisk nedlukket pa grund af de restriktioner som der blev
palagt fra den danske regering. Der har dog gennem hele aret veeret mulighed for at kontakte afdelingen
via telefon og mail for radgivning. Covid-19 situationen har betydet at der har vaeret en markant nedgang i
antallet af henvendelser til afdelingen gennem aret.

Afdelingens medarbejdere har udover radgivningsfunktionerne ogsa varetaget andre opgaver i huset som
souschef, administration af tolkeservice, formidling/undervisning af faggrupper og private vedrgrende
gronlandske sociale forhold og problematikker, arbejde med grgnlandske efterskolebgrn i forhold til sociale
problematikker, indgaet i forskellige aktiviteter i husets veerested “Tamatta” med mere.

Aben Radgivnings satellitkontor i Forsamlingsbygningen i Hjgrring har kgrt pa nedsat blus da
Forsamlingsbygningen i Hjgrring har vaeret lukket pa grund af Corona-restriktionerne. Indsatsen planlaegges
at starte op igen nar en genoplukning tillades. Det er vurderingen at det er vigtigt at have en decentral
mulighed for at kunne tilbyde social radgivning i det nordlige Vendsyssel til de grgnlandske borgere, som
bor i denne del af regionen.

Der har gennem aret veeret et teet samarbejde med de @vrige arbejdsgrene i socialafdelingen,
Inklusionsprojektet, Uddannelseskoordinatorprojektet og vaerestedet “Tamatta”, hvor Aben Radgivning
deltager i et aktivitetsudvalg og er involveret i afviklingen af forskellige aktiviteter. Disse samarbejder giver
en samlet god synergieffekt for det sociale arbejde i Det Grgnlandske Hus til gavn for borgerne. Aben
Radgivning har ogsa haft et taet samarbejde med husets Uddannelsesafdeling, isser omkring indsatsen for
de grgnlandske efterskolebgrn her i Nordjylland.

En kerneopgave i afdelingens arbejde er at undervise og formidle viden til aktgrer, bade private og
offentlige, som arbejder med socialt udsatte grgnlandske borgere. Det vaere sig kommunale Jobcentre,
Ydelsesafdelinger, Familiegrupper samt private bosteder med mere. Denne indsats har ogsa vaeret mindre
efterspurgt i 2020 pa grund af Corona situationen. Vi forventer dog at se en gget efterspgrgsel pa denne
ydelse, nar samfundet abner op igen.

Tolkeservice har gennem aret haft stor efterspgrgsel. Der er gennem aret formidlet 32 tolkninger. Isaer de
nordlige kommuner i Vendsyssel (Hjgrring og Frederikshavn) har efterspurgt grgnlandske tolke. Ogsa
private bosteder og institutioner har gjort brug af servicen. Der er pt. tilknyttet 5 freelancetolke til
ordningen.

Aben Radgivning anvender forsat i samarbejde med de gvrige Grgnlandske Huse i Danmark
registreringsportalen INUK. Nedenstdende data stammer fra registreringerne pa INUK 2020.

Nedlukningen i foraret betgd en meget stille periode i radgivningen. Det samlede antal henvendelser i 2020
er landet pa 508, hvilket naesten er en halvering i forhold til 2019.

Fordelingen mellem maend og kvinder i forhold til henvendelser er 52% mand og 48% kvinder. Dette er
praecis samme fordeling mellem kgn som registreringen viste i 2019. Radgivningen fastholder saledes den
stromning at flere maend henvender sig, efter det i en arreekke har veeret et overtal af kvinder, som har
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benyttet aben radgivning.

Aldersfordelingen pa de borgere som henvendte sig i 2020, er meget bred. Der har veeret henvendelse fra 5
mindrearige (Teenagere under 18 ar) til borgere i pensionsalderen 67-80-arige (14 henvendelser).
Aldersgrupperne med flest henvendelser er de 50-59-arige (64 henvendelser) samt 30-39-arige (51
henvendelser).

De omrader, de fleste henvendelsesarsager vedrgrte, var i naevnte raekkefglge: gkonomi, bolig, bgrn, digital
hjeelp, sundhed- og sygdom, beskaeftigelse og aktivering samt ansggning om akutrejser. Tyngden af
henvendelsesarsagerne betgd, at Aben Radgivning gennem aret har haft et teet samarbejde med de
nordjyske jobcentre og ydelsescentre, familieafdelinger, forskellige kommunale og private boformer samt
almennyttige boligselskaber. Ogsa sundhedsvaesenet i Nordjylland har veeret en vaesentlig
samarbejdspartner.

Tamatta § 15.75.68.30

Tamatta har med sine tilbud et forebyggende, afklarende, motiverende og integrerende sigte for
grénlendere. Et sted, hvor grgnleendere mgdes, hvor de taler deres eget modersmal, og med respekt for
deres oprindelige veerdier og kultur. Tamatta far tillige, pga. sin centrale beliggenhed, hurtigt kontakt med
nye tilflyttere. Med socialafdelingens tiloud om aben radgivning i umiddelbar naerhed gives der nem
adgang til hjeelp til at omstille sig til det danske samfund.

Tamatta har i dagligdagen kreative og fritidsmaessige aktiviteter af savel enkeltstaende som fortlgbende
karakter. Tamatta planlaegger hver maned, f.eks. har vi hver uge nyheder fra Grgnland (Qanorooq) og
underholdningsprogrammer fra KNR TV, hver onsdag er der strikkeklub nede i stuen, en god made at mgde
hinanden og pleje sociale interesser. Feelles renggring og faellessang, hvoraf brugerne er mest begejstrede
for det sidste! Hver maned ser vi film, f.eks. gamle grgnlandske film. Til hgjtiderne laver vi julepynt,
juledekoration og pynt til paske.

Billede taget fra en endagstur til Arhus
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Spillerummet star altid til radighed, men pa grund af covid 19 matte vi stoppe al spilaktivitet i marts
maned. At de fleste aktiviteter matte indstilles viste et regulaert behov og en lyst til at tale sammen i
stedet: brugerne talte pludselig meget mere med hinanden om oplevelser i livet, gav hinanden gode ideer
om handarbejde, der blev udvekslet erfaringer med div. sygdomme, f.eks. hvordan livet kan forme sig efter
en blodprop i hjertet eller en hjerneblgdning. Faellesspisning er der hver uge. Der har vaeret afholdt kursus
om trommedans med underviser Thomas Qaavigaq Kristiansen. Suni a Dalbg fra Kofoeds Skole har holdt
foredrag om flexjob. Af enkeltstaende aktiviteter kan naevnes spontane udflugter til friluftsbade,
svgmmetur til Haraldslund, en lang gatur til Ngrresundby, eftermiddagstur til Kildeparken, havnefronten
med kaffe, the og kager og bowling tur til Sea Port. Egholm-tur hvor vi plukkede kvan og spiste grillmad, en
dagstur til Sebbersund og besgge Kamikvaerksted, en dagstur til den gamle by i Arhus og samme dag
besggte vi ogsa Det Grgnlandske Hus i Aarhus og en fisketur langs havnekajen.

Tamattas brugere er desuden med til husets aktiviteter, f.eks. koncerter, udstillinger og aben scene.
Tamatta samarbejder med Nordjysk Fedevareoverskud og henter mad i Aalborg @st. Personalet serverer
maden, men pa grund af covid 19-restriktioner har gaesterne ikke kunnet hjaelpe til som de plejer. Frokost
og feellesspisning er gratis, og Tamatta naede lige at holde julefrokost inden hele landet igen blev lukket
ned af restriktioner. Mange andre aktiviteter og foredrag blev aflyst pa grund af covid 19.

Billeder fra trommedans kursus Billeder fra foredrag om gkonomi

Tamatta leegger lokaler til forskellige foreningsaktiviteter, som har hver deres eftermiddag, aften eller
weekend. De grgnlandske hjemstavnsforeninger bruger lokalerne til deres foreningsaktiviteter, AA mgdes
en gang ugentligt, Paannaat-polka & sangforeningen gver flittigt. Ikinngutigiit bruger Tamatta to gange om
maneden til faellesspisning og banko for medlemmer, grgnlandske studerendes forening Avalak bruger
lokalet til deres mgder. Derudover star Tamatta ogsa til radighed og kan benyttes til kaffemik efter
biseettelse/begravelse af herboende grgnlandere.

De sociale tiltag, som har et fagligt udgangspunkt, er ogsa af savel enkeltstaende som fortlgbende karakter.

Tamatta samarbejder med gadesygeplejersken, hvor brugerne har muligheder for at fa gratis influenza
vaccine hver ar samt test for tuberkulose.
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| 2020 har Tamatta haft 2 personer i jobpraktik fra jobcenter Aalborg.

Studerende indenfor socialomradet udviser stor interesse i at besgge Tamatta, Tamatta har haft besgg af
studerende ca. hver anden maned.

Vi har 3 frivillige tilknyttet Tamatta, en kommer to gange om ugen og hjzlper med politirelaterede
spgrgsmal, to andre kommer pa skift og hjeelper med madlavning.

Den normale abningstid i Tamatta er hver dag kl. 10:30 — 15:30. Om onsdagen dog kl. 13.00 — 18.30 pga.
feelles madlavning, som er aben for alle. Denne aften besgger ogsa enlige mgdre med bgrn stedet.

Antal brugere i Tamatta 2020
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Inklusionsprojekt/Arctic Street Food. § 15.75.68.20

| Det Grgnlandske Hus i Aalborg er en del af inklusionsarbejdet samlet under Arctic Street Food. Arctic
Street Food er en moderne og ny made at teenke forebyggende og paedagogisk aktivitet, dannelse og
identitetsarbejde, og har vaeret et aktiv under inklusionsprojektet siden 2017.

Den synlige, og i pressen ofte omtalte del af det samlede arbejde i Arctic Street Food er en modificeret
dansk pglsevogn. Vognen bemandes af 3-10 frivillige unge grgnlaendere, rekrutteret og oplaert af
medarbejderne i inklusionsprojektet, samt af kok Lars Jeppesen. | og fra vognen tilbereder og serverer de
unge grgnlandsk inspireret mad.
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Den usynlige, men mest omfattende del
af projektet er det socialfaglige arbejde
der foregar ”i kulissen” sidelgbende med
serverings-jobbende. Her tilbydes de ca.
30 unge der er tilknyttet Arctic Street
Food en omfattede socialfaglig indsats.
De unge benytter, alt efter behov, de
muligheder og indsatser der fglger af
sociale - og det socialfaglige arbejde i
projektet. De unge radgives og stgttes i
hverdagslivet, samarbejde med
myndighederne, uddannelses- og job
spgning, i forhold til hjemlgshed og
boligs@gning, gkonomi m.v.
Hovedtemaerne for arbejdet i og
omkring vognen er kultur, identitet og
anerkendende paedagogiske tiltag hvor
der, med afsaet i den enkeltes behov og
formaen, arbejdes med ansvar for
faellesskabet, relationer, selvtillid og
livsmod/livslyst i stabile og forudsigelige
overordnede rammer. Da projektet
udelukkende er baseret pa relation, er
de unge i kontakt med
projektmedarbejderne i det omfang de

unge selv vurderer at have behov derfor.

De unge kan henvende sig stort set dggnet rundt.

| et stgrre perspektiv kan Arctic Street Food beskrives som en rullende kulturambassade som repraesenterer
Grgnland ved relevante lejligheder. De unge deltagere stgttes her i at formidle deres liv og det Grgnland de
kender, og i at indga i dialog med de kunder der henvender sig.
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Arctic Street Food er saledes bade en
inkluderende paedagogisk platform for den
enkelte unge, samtidig med at den pa sigt er med
til at udbrede grgnlandsk kultur og nedbryde
fordomme. Arctic Street Food er ikke blot med til
at saette fokus pa gode fortzellinger om det
Grgnland, men ogsa med til at give danskere et
mere nuanceret billede af Grgnland og
grgnlendere og omvendt.

Som alle andre institutioner matte Arctic Street Food i 2020 tilpasse sig de sendringer der fulgte af den
verdensomspaendende pandemi.

Projektet lukkede fysisk ned under fgrste bglge, og kontakten til de unge var i den periode primaert
digital, men arbejdet med at etablere projektet fysisk pa Limfjordsvaerftet fortsatte i det omfang, det var
muligt. Under anden bglge blev der ivaerksat forskellige aktiviteter pa og omkring Limfjordsveerftet, sa de
unge havde mulighed for bade digital og fysisk deltagelse.

| Igbet af 2020 blev lokaler og udearealerne ved Limfjordsvaerftet indrettet og taget i brug. | foraret
ankom pavillonen, og i Igbet af aret er den blevet indrettet med et industrikgkken med alt der hgrer til
et sadant, der er blevet lagt vand og strgm ind, og huset er nu fuldt funktionsdygtigt.

| det omfang nedlukningerne af Danmark tillod det, var bade bygninger og udeomradet basen for
radgivning, feellesspisning og socialt samvaer.

Da kulturlivet, stort set, har veeret lukket hele 2020, har Arctic Street Food ikke kunnet deltage i de ellers
planlagte kulturarrangementer. | forsommeren var Street Foodvognen med da Aalborg indviede de nye
chauffgrlgse busser i Aalborg @st. Arctic Street Food var derefter en del af Det Grgnlandske Hus’ fejring
af Grgnlands nationaldag, hvorefter verden gik i sta. | sensommeren 2020 gennemfgrte Arctic Street
Food f@rste del af et leengerevarende samarbejde med Kunsten i Aalborg og performancekunstneren
Amalia Fonfara. 10 unge og Amalia Fonfara arbejdede en uge koncentreret sammen om at skabe en
performance med afszet i begrebet "identitet". Samarbejdet resulterede i to fremvisninger pa Kunsten i
Aalborg d. 21. oktober. De unges performance var desuden afsaettet for en efterfglgende paneldebat om
identitet.

| efteraret 2020 var der praamiere pa en kort film om Arctic Street Food. Filmen er blevet til over et ar, og
skildrer de unge deltageres oplevelser som frivillige i Arctic Street Food, ligesom de unge selv fortzeller
om motivationen for, og deres deltagelse i projektet. Filmen er tilgeengelig pa Det Grgnlandske Hus i
Aalborgs hjemmeside.
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Uddannelseskoordinator

Funktionen som uddannelseskoordinator har ligget i DGH-Aalborg siden april 2019 som et samarbejde
med Aalborg Kommune, VUC og FGU. | april 2020 blev bevillingen forlaenget fra undervisningsministeriet
til ultimo november 2020. Projektet er sa blevet yderligere forlaenget af Aalborg Kommune, saledes at
funktionen kan bibeholdes i sin oprindelige form frem til juni 2021.

Der er i Igbet af 2020 lavet en grundig evaluering af projektet. Evalueringsmaterialet kan rekvireres hos
DGH-Aalborg.

Arsberetning 2020
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Uddannelsesafdelingen
Ved Maria Paninnguaq Rafaelsen og Birgitte Mathiasen.

Vision

Uddannelsesafdelingen i Det Grgnlandske Hus i Aalborg har en vision om at bidrage aktivt og positivt til, at
alle studerende i region Nordjylland har et godt studieliv — fagligt, socialt og personligt.

Uddannelsesafdelingens struktur og kerneopgave

Uddannelsesafdelingen forvalter pa vegne af Uddannelsesstgtteforvaltningen i Grgnlands Selvstyre de
administrative opgaver, der opstar i forbindelse med bevilling af uddannelsesstgtte og saerydelser til
grgnlandske uddannelsessggende, der ansgger om og far bevilliget stgtte til ungdoms- eller videregaende
uddannelser i Region Nordjylland.

Vi yder vejledning og radgivning af de grgnlandske uddannelsessggende, som sgger uddannelse i vores
omrade bade fgr og lebende under uddannelsen.

| uddannelsesafdelingen ligger ogsa varetagelsen af opgaver i forbindelse med grgnlandske efterskole- og
hgjskoleelever i regionen.

Derudover vejleder og radgiver vi andre grgnlandske uddannelsessggende/elever/studerende, der i
forvejen er bosat i Danmark eller er pa kort skole- eller praktikophold, som led af deres uddannelse i
Grgnland.

Udover vejledning er det vores opgave at medvirke til at skabe et godt studiemiljg i Det Grgnlandske Hus
for grgnlandske studerende i vores omrade.

Udover den administrative og vejledende rolle, samarbejder vi taet med regionens
uddannelsesinstitutioner, efterskoler, vejlederne i de andre grgnlandske huse, vejledere i Majoriag-
centrene i Grgnland, embedsmaend i de respektive grgnlandske departementer og mange andre.

Uddannelsesafdelingen bestod pr. 1. januar 2020 af to uddannelsesvejledere og en barselsvikar.
Fordelingen var saledes: en uddannelsesvejleder varetog efterskole- og hgjskoleomradet samt de
erhvervsrettede uddannelser; en uddannelsesvejleder varetog de studieforberedende og videregaende
uddannelser, og en barselsvikar varetog de administrative opgaver sasom arkivering, fakturering samt
tovholderopgaven pa vores tilbud om Tirsdagstraef — Naapitta. Dette tilbud vil blive naermere beskrevet
under afsnittet “saerlige aktiviteter i uddannelsesafdelingen”.

Normeringen for de tre var, at de to uddannelsesvejledere var ansat pa fuldtid og barselsvikaren pa deltid,
dvs. 25 timer/uge.
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Arets gang 2020 — i store traek

YV VvV

YV V V V

YV V VYV

YV V VYV VY VYV

En uddannelsesvejleder fortsatte i Det Grgnlandske Hus’ bestyrelse

Deltagelse i et fysisk samt et virtuelt vejledermgder med de @vrige grenlandske huses uddannelsesvejledere samt
Uddannelsesstgtteforvaltningen fra Grgnlands Selvstyre.

Deltagelse i efterskolemg@gde med de gvrige grgnlandske huse samt Efterskolestyrelsen fra Grgnlands Selvstyre
Deltagelse i hgjskolemg@de i Brande med hgjskoler og Grgnlandsk Center for Danske Hgjskoler

Deltagelse i "DM i Skills” i Kgbenhavn

En uddannelsesvejleder gennemfgrte modulet “"Vejledning og individ”, som er en del af diplomuddannelsen i
uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning ved VIA i Aarhus

En uddannelsesvejleder blev de fire grgnlandske huses repraesentant i rejseudvalgsgruppen “URU”

Deltagelse i Abent Hus-arrangement om videregdende uddannelser

Dimissionsarrangement i forbindelse med Grgnlands Nationaldag

Introarrangement for studiestartere 19 deltagere efterfulgt af grillhygge for alle studerende 20 deltagere, og
dermed i alt 39 deltagere.

Afholdelse af netvaerksarrangement for vejledere pa uddannelsesinstitutioner i Region Nordjylland

Deltagelse i "Verdensdag for Selvmordsforebyggelse” ved regionen

Deltagelse i oplaeg om ”Urbanisering og tilflytning til Nuuk”

Deltagelse i debatoplaeg om "Identitet”

Deltagelse i interessentmgde med Efterskoleforeningen

Deltagelse i virtuel Uddannelseskaravane med oplaag om uddannelse i Danmark pa Campus Kujalleq i Qaqortoq
Deltagelse i workshop ”Kultoori” ved AOF

Dimission i forbindelse med Grgnlands Virtuel deltagelse i uddannelseskaravane pa
Nationaldag Camput Kujalleq i Qaqgortoq
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Dansk akademisk sprogbrug samt dansk studiekultur. § 15.75.68.30

Den danske regering gremaerkede i perioden 2019-2022 8 mio. kr. til at understgtte "Dansk akademisk
sprogbrug samt dansk studiekultur”. Denne pulje er delt mellem de fire grgnlandske huse, og det er de
enkelte huses opgave at forvalte pengene saledes, at opgaven Igses bedst muligt i hver region.

Vi har valgt at etablere en indsats, som dels tilbyder kurser indenfor dansk akademisk sprogbrug og dansk
studiekultur, men som samtidig ogsa tilbyder et socialt og fagligt netvaerk. Dette initiativ kalder vi
Tirsdagstreef - Naapitta (Naapitta betyder “lad os mgdes”).

Indsatsen bestar primaert af en reekke manedlige eftermiddagsarrangementer, som afholdes bade i og
udenfor Det Grgnlandske Hus i Aalborg. Formalet er at give de studerende vaerktgjer, der skal understgtte
dem i at blive bedre rustet til at tage en uddannelse i Danmark, og at gavne de studerendes akademiske
sprogbrug samt deres virke i den respektive studiekultur og i det danske samfund generelt.

| samarbejde med forskellige eksterne professionelle samarbejdspartnere har vi arrangeret forskellige
kurser og tilbud til de studerende. Selve indholdet af de forskellige studiefaglige tematikker, blev valgt i
samarbejde mellem oplaegsholdere og os uddannelsesvejledere, men ogsa i samrad med de studerende.
Det var en betingelse, at kurserne tog udgangspunkt i enten dansk akademisk sprogbrug eller i emner, som
har betydning for den studerendes faglige kunnen i forhold til at bega sig pa en given
uddannelsesinstitution og dermed i studiekulturen.

Fallesnaevneren for vores kurser til Tirsdagstraef — Naapitta er, at de typisk varer mellem tre og fem timer,
hvor vi hver eneste gang slutter af med faellesspisning. Dette ggr vi, fordi vi oplever, at faellesspisning
samler de studerende og er med til abne op for en afslappet atmosfzere, hvor vi i uddannelsesvejledningen
pa naturlig vis far mulighed for at samtale med de studerende om deres hverdag og studieliv.

Folgende arrangementer har vaeret afviklet under Tirsdagstraef / Naapitta:

» “Frikvarter med film”. Fremvisning af filmen Lykkelaender med efterfglgende debat og herefter

en snak om eksamensraes. 9 deltagere

» Workshop ”Privatgkonomi” - herunder ogsa information om dobbeltbeskatningsaftalen mellem

Danmark og Grgnland. Workshoppen afholdt af ekstern oplaegsholder og fandt sted bade i

februar med 12 deltagere og i november med 10 deltagere + 5 familiemedlemmer til studerende

Online webinar om “"Eksamensmestring” med ekstern oplaegsholder. 2 deltagere
Workshop "Kom godt i gang med studiet” med ekstern oplagsholder. 11 deltagere
Workshop ”"Motivation” med ekstern oplaegsholder. 10 deltagere

YV V V V

studerende

15
Arsberetning 2020

Juleafslutning med koncert af Rasmus Lyberth. 10 deltagere + 9 familiemedlemmer til de



Det Grgnlandske Hus i Aalborg

Det kan naevnes, at de to planlagte workshops ”At turde tale” og "CV og ansggning” samt deltagelse i et
kursus om e-vejledning i Nuuk desvaerre matte aflyses pga. corona pandemien.

| gennemsnit har der veeret 8,6 studerende til Tirsdagstraef / Naapitta og ud af en samlet skare pa 72 aktive
studerende giver det en deltagelsesprocent pa 12%, hvilket ma siges at veere tilfredsstillende.

Tirsdagstreef — Naapitta med workshoppen ”Motivation”

Netvaerk med fokus pa grgnlandske studerende

Udover indsatsen, som var direkte malrettet de studerende, sa har vi etableret en indsats, som er
malrettet studievejledere pa alle uddannelsesinstitutioner i regionen og eksterne aktgrer som f.eks.
Studievalg og UU-centrene. Altsa vejledere, som har kontakt til og saerlig interesse i de grgnlandske
studerendes vilkar og muligheder. Med et arligt netvaerksmgde gnsker vi at skabe et bredt netvaerk med
gronlandske elever/studerende som omdrejningspunkt. Intentionen er, at vi gennem netvaerket kan
udbrede viden om malgruppen, og dermed skabe forstaelse for de kulturelle og studiemaessige
forskelligheder og vilkar, som der kan veere. Gennem netvaerket kan vi vaere sammen om at sikre, at de
gronlandske unge far et bedre studieliv, og dermed hgjner gennemfgrelsesprocenten. Netvaerksmgdet
blev i ar afholdt pa HF&VUC Nord, og med deltagelse fra 12 forskellige
uddannelsesinstitutioner/organisationer og dermed 31 deltagende personer, var der stor tilslutning og
velvilje for samarbejdet om de grgnlandske elever/studerende.
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Netveerksarrangement for vejledere i region Nordjylland.

Paneldeltagerne fra vores netvaerksarrangement, som fortalte om

overgangen fra det grgnlandske til det danske uddannelsessystem.

Mentorordning & Kammakordning

Samarbejdet om mentorordning med Rotary Aalborg kgrer fortsat, dog pa lavt blus i 2020. Formalet med
mentorordningen er at give de studerende mulighed for at blive tilknyttet en erfaren mentor, som kan
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stgtte den studerende fagligt og socialt under studietiden i Danmark.

Som noget nyt har vi i 2020 arbejdet pa at formulere en pendant til mentorordningen, dette i form af en
kammakordning (kammak betyder ven/kammerat). Vi ser ofte at overgangen fra det grgnlandske til det
danske studieliv kan vaere bade forvirrende, spaandende og overvaeldende, hvorfor vi har et gnske om at
etablere en kammakordning for at skabe en relation mellem nytilkomne studerende/elever og erfarne
studerende/elever. En kammak er saledes en igangvaerende frivillig studerende, som vil sgrge for en god
modtagelse af studiestarteren. Det kan f.eks. vaere at mg@des til en frokost i byen eller svare pa spgrgsmal
omkring de praktiske ting, der skal ordnes i forbindelse med at flytte til byen. Det kan ogsa vaere spgrgsmal
om, hvor man kgber et rejsekort eller spiser byens bedste sushi. Kort sagt sa er det meningen, at det skal
veere op til de enkelte at aftale, hvor meget eller hvor lidt man skal mgdes i Igbet af den fgrste tid i
Danmark. Pa samme made er det ogsa op til de enkelte at finde ud af, om kammakordningen skal vare én
uge, 6 maneder eller hele studietiden. Vi haber at kunne starte kammakordningen op i 2021.

Tal og statistik

Pr. 31. december 2020 var der 72 aktive studerende pa uddannelsesstgtte, og der var i Igbet af aret blevet
behandlet 68 ansggninger til uddannelsesstgtte til uddannelser i Region Nordjylland. Heraf resulterede 50 i
en bevilling af uddannelsesstgtte fra Selvstyret. Vi kunne i 2020 sige tillykke til 26 studerende, der har
gennemfgrt deres uddannelse. Pa det Grgnlandske Hus hjemmeside er de fleste dimittender praesenteret.

| skemaet herunder ses det statistiske grundlag

Antal Aktive Afbrud Dimittender
pr. den studerende

31.12

2015 127 61 22

2016 131 64 17

2017 106 46 31

2018 77 37 38

2019 77 37 17

2020 72 20 26

18
Arsberetning 2020



80

70

60

50

40

30

20

10

80

70

60

50

40

30

20

10

62,7
26,8
I 10,5

Det Grgnlandske Hus i Aalborg
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Vores erfaring siger, at et godt studieliv bidrager til at mindske frafald, skaber trivsel under uddannelse og
dermed er medvirkende til bedre resultater i uddannelsen. Vi er derfor naturligvis glade for at se, at vores
arbejde og vores forskellige nye indsatser, herunder Tirsdagstreef - Naapitta ser ud til at virke som tiltaenkt.

URU - udvalg for uddannelsesrejser

Efter den f@rste nedlukning af Danmark d. 11. marts 2020, hvor skolerne blev lukket, og der kort efter blev
lukket for indrejse til Grgnland, oprettede Departementet for Uddannelse, Kultur og Kirke et lille
tveerfagligt, hurtigt arbejdende udvalg med den opgave at formidle procedurer og retningslinjer for rejser
til/fra Grgnland, forenkle kommunikationen mellem Grgnland og Danmark samt radgive de grgnlandske
myndigheders Corona-sekretariat.

Uddannelsesvejleder Birgitte Mathiasen blev valgt til udvalgets reprasentant for De Grgnlandske Huse.
Derudover er der en repraesentant for Uddannelsesstyrelsen, Efterskoleadministrationen, Grgnlands
Center for Hgjskoler i Danmark samt Erhvervsuddannelsernes Brancheudvalg. Der samarbejdes ogsa med
de grenlandske myndigheder og den danske Efterskoleforening mfl.

Det har vaeret en stor opgave, som har Igbet aret ud, og malet for udvalget har selvsagt veeret at sikre, at
ingen grgnlandsk studerende eller efterskoleelev, pga. restriktionerne, er blevet ladt i stikken uden et sted
at bo eller uden mulighed for at fastholde uddannelsen.

Den givne opgave har veeret at veere bindeled mellem Naalakkersuisut, Coronasekretariatet
(Landslaegeembedet, Arktisk Kommando og politiet), og — gennem De Grgnlandske Huse - de
uddannelsesrejsende, altsa studerende og efterskoleelever, i Grgnland og Danmark, som har fundet det
ngdvendigt at rejse. Repraesentanterne i udvalget har veeret eneste led i kommunikation fra de
gronlandske myndigheder og ud i hver sit bagland, og har i perioder med indrejseforbud til Grgnland
vaeret de eneste, som har kunnet anmode om rejser, der vurderes at vaere ngdvendige for de enkeltes liv
og velfeerd.

Det betyder at Birgitte har vaeret formidler fra de grgnlandske myndigheder til vejlederne i De
Grgnlandske Huse, har anmodet om rejser pa vegne af alle husenes vejledere og har bragt gnsker om
optimering og sp@rgsmal om uklare udmeldinger tilbage til udvalget.

Udvalget har derudover, blandt mange andre ting, faet gennemfgrt:

e at efterskoleelever under lukningen matte rejse hjem til Grgnland midlertidigt, indtil efterskolerne
abnede igen

e at der blev oprettet en ngdpasningsmulighed i samarbejde med Galtrup Efterskole for de elever,
der ikke kunne forblive hos kontaktfamilierne

e at Naalakkersuisoq for Uddannelse Ane Lone Bagger sendte takkeskrivelse til kontaktfamilierne og
de instanser, der havde arbejdet med - og for — efterskoleeleverne

e at der blev sikret et vist gkonomisk grundlag til deekning af corona-relaterede udgifter

o atder til fremtidig brug er udarbejdet en ngdberedskabsplan

Gennem hele perioden har der veeret utallige udmeldinger, bade fra den danske og den grgnlandske
regering om restriktioner, nedlukninger og @&ndringer. Nogle gange uden varsel. Der har veeret lukket og
abnet og lukket igen for rejser, og der er blevet udstedt 9 bekendtggrelser med regler om indrejse til
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Grgnland, bekendtggrelser om ngdundervisning og flere bekendtggrelser om regler for forsamlinger i
Grgnland.

Efterskole og hgjskole

Formalet med Det Grgnlandske Hus i Aalborgs indsatser i forhold til efter- og hgjskoleomradet er at
bidrage til at fastholde eleven i uddannelse pa efter- /hgjskolen, til at sikre den unges lzering og trivsel
under opholdet i Danmark, og dermed styrke bade personlige og faglige kompetencer i forhold til den
videre faerd pa vej mod uddannelse og/eller job.

Et andet formal er at sikre samarbejdet mellem de involverede parter, som for hver enkelt elev er:
efterskoleadministrationen, skole, foraeldre, kontaktfamilie og elev.

Derudover bidrager Det Grgnlandske Hus ogsa som radgivende og stgttende aktgr for unge, foraeldre og
skoler i de situationer hvor inddragelse af andre parter er ngdvendige. Det kan veaere laege, psykiatri, politi
og sociale myndigheder i bade Danmark og Grgnland.

Struktur i forhold til efterskoler

Hovedparten af arbejdet med efterskolerne ligger i Uddannelsesafdelingen, hvor vejlederen har
myndighed og hovedansvaret for arbejdet med efter- og hgjskoler. Vejlederen varetager radgivning og
vejledning i forhold til lovgivning, rettigheder, uddannelse og gkonomi over for forzeldre, kontaktfamilier,
efterskoler og elever, ligesom der administreres hjemrejser ved ferie og afbrudt/afsluttet skoleophold.

Socialradgiver Lisbeth Dgssing er tilknyttet i 6 timer/uge og varetager hovedsageligt de socialfaglige
henvendelser, men deltager ogsa ved besgg pa efterskoler, kontaktfamiliemgde, afhentning af
efterskoleelever samt med praktiske/ administrative opgaver i perioder med spidsbelastning.

Skolearet 19/20 - 2. halvar
Pr. 1. januar 2020 var der 85 efterskoleelever i regionen.
2. halvar af skolearet 19/20 blev steerkt praeget af Corona-situationen.

D. 11. marts meddelte statsministeren, at store dele af Danmark skulle lukkes ned, og allerede naeste dag
begyndte efterskolerne at sende eleverne hjem, de grgnlandske elever sendtes hjem til kontaktfamilierne.
Fgrst 18. maj kunne efterskolerne genabne under strenge restriktioner.

Samtidig lukkede Grgnland for indrejse til landet, dog kunne man i ganske szerlige tilfaelde spge om rejse
fra Danmark med begrundelse i familiesammenfgring for bgrn under 18 ar. Dette var der en del forzldre,
der benyttede sig af uden at give besked til De Grgnlandske Huse, hvilket betgd, at vi ikke vidste, hvilke
elever, der var taget hjem til Grgnland. Kort efter besluttede Uddannelsesstyrelsen, at efterskoleelever
kunne bevilliges en kontrolleret, midlertidig hjemrejse indtil efterskolerne abnede igen. Her fik 27
efterskoleelever fra den nordjyske region rejser hjem til Grgnland.

De elever, der fortsat opholdt sig hos kontaktfamilier, skulle sammen med familierne finde sig til rette i en
uvis hverdag, og flere kontaktfamilier var under stort pres, bade gkonomisk og socialt.

Vi spgte penge — og fik 188.000 kr. - hos Oak Foundation til anerkendelse af kontaktfamilier i hele
Danmark og opfandt konceptet “Skulderklap”, som gik ud p3, at kontaktfamilier med efterskoleelever
boende, kunne sgge De Grgnlandske Huse om 2000 kr. Der var 55 kontaktfamilier pa landsplan, som sggte
om Skulderklap.
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Derudover etablerede Uddannelsesstyrelsen sammen med Galtrup Efterskole en ngdpasningsmulighed for
de elever, som ikke fortsat kunne opholde sig hos kontaktfamilierne.

D. 18. maj fik efterskolerne endelig lov at gendbne, og der blev af Uddannelsesstyrelsen arrangeret
koordineret flyvning med efterskoleelever fra Grgnland til Danmark. Saledes var De Grgnlandske Huse i
Kastrup Lufthavn for at hente efterskoleelever d. 20. og 21. maj, og Aalborg havde 38 spandte
efterskoleelever med i bus fra Kastrup til Aalborg.

Figur 2. Strategimg@de i en mennesketom lufthavn fgr modtagelse af
de efterskoleelever, der har vaeret hjemme under nedlukningen.

Figur 1. Ankommet med bus til Aalborg kl 4 om
morgenen. En lang tur fra Grgnland er naesten slut. Nu
venter de sidste uger af skoledret.

Skolearet 20/21

| august 2020 (skolearet 20/21) var 68 grgnlandske elever bevilliget tilskud til efterskoleophold i Region
Nordjylland. De 68 elever var fordelt pa 14 efterskoler. | Igbet af efteraret kom der 12 eftertilmeldinger,
herunder elever fra skoler i andre regioner, som flyttede til den nordjyske region.

Inden arets udgang havde 14 elever afbrudt deres efterskoleophold.

Afbrud: 3 elever mgdte aldrig op, 1 afbrgd pga. manglende kontaktfamilie, 3 afbr@d pga. personlige
forhold, 6 pga. frygt for corona.

Status pr. 31.12.20 var derfor 66 aktive efterskoleelever i Region Nordjylland.

Opgaver vedrgrende efterskoler og hgjskoler

For skolestart

Det er en betingelse for at kunne modtage tilskud fra Selvstyret, at der inden skolestart er indgaet en
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samarbejdsaftale med en kontaktfamilie, der i skolearet skal fungere som forzeldrenes forleengede arm i
forhold til barnet og dets hverdag pa efterskolen.

Det Grgnlandske Hus har ansvar for, ved skolearets start, at modtage efterskoleelever i Kastrup Lufthavn
og sikre, at eleverne kommer videre til kontaktfamilierne, der derefter skal sgrge for at aflevere de unge
pa efterskolerne til fgrste skoledag.

Fgr sommerferien kontakter vi samtlige kontaktfamilier for at sikre, at der dels er indgaet aftaler om
overlevering af bgrnene fra Grgnland til familierne i Danmark, dels at der er aftalt, hvor og hvornar
eleverne overdrages til kontaktfamilierne efter afhentning med bus fra Kgbenhavn.

Uddannelsesvejledning om muligheder i Grgnland og Danmark

Det Grgnlandske Hus er forpligtet til at yde vejledning om uddannelse i Grgnland til grgnlandske
efterskoleelever i Danmark. Uddannelsesvejledning om danske uddannelser sorterer under efterskolerne.

Vejledningen foregar enten pa efterskolerne eller i Det Grgnlandske Hus i Aalborg. En enkelt efterskole
med mange grgnlandske elever har valgt selv at sta for uddannelsesvejledningen.

Opgaver i forhold til skolerne

Det Grgnlandske Hus har en radgivende funktion i forhold til skolerne, dette bade i forhold til lovgivning
og krav fra Grgnlands Selvstyre, men ogsa i forhold til eventuelle udfordringer skolerne matte opleve i
forhold til en elev. Det vaere sig alt lige fra sproglige, kulturelle og leeringsmaessige spgrgsmal, til
omfattende sociale og psykiske problematikker.

Det Grgnlandske Hus skal tillige inddrages, nar en elev overvejer at afbryde sit efterskolear. Derudover

bakker Det Grgnlandske Hus i Aalborg de elever og skoler op, der gnsker at lave saerlige kulturelle tiltag
om Grgnland, og huset deltager gerne i det omfang elev og skole beder derom.

Opgaver i forhold til foraeldre og kontaktfamilier

Selvom efterskoleelever er i varetaegt af efterskole og kontaktfamilier, er det vigtigt at holde sig for gje, at
foreeldrene har foreeldremyndigheden, og dermed ansvaret for den unge.

| Det Grgnlandske Hus i Aalborg prioriterer vi samarbejdet og kommunikationen med kontaktfamilierne og
forzeldrene hgijt.

Alle kommende kontaktfamilier bliver derfor inviteret til informationsmgde i Det Grgnlandske Hus kort fgr
sommerferien, med det formal at informere og etablere et samarbejde.

Til skoledret 20/21 var der i alt 38 kontaktfamilier. Heraf valgte 7 familier at prioritere
kontaktfamiliemgdet.

Der blev oprettet en lukket Facebook-gruppe for foraeldre og kontaktfamilier med det formal at danne
netvaerk, sa familierne kan erfaringsudveksle om de generelle udfordringer, der fglger med at have en
teenager i huset. Gruppen fungerer tilfredsstillende og er ligeledes en god platform til beskeder og
informationer.

De vigtigste informationer og meddelelser bliver altid sendt pr. mail til foraeldre og/eller kontaktfamilier.
| forbindelse med forzeldres bekymringer, hjemrejser, bortvisning, flytning af skole og uddannelsesvalg
sikrer Det Grgnlandske Hus i Aalborg, at foraeldrene bliver vejledt og radgivet.

| sociale sager sikres det ligeledes at foreeldrene far og forstar alle relevante oplysninger, sa de har

mulighed for at traeffe de ngdvendige valg for den videre sagsbehandling. | de sager hvor politi eller
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anden offentlig instans er involveret, tilbyder Det Grgnlandske Hus i Aalborg radgivning om sagsforlgb og
behandling i Danmark, sa foreeldrene far forstaelse for, hvorfor sagen og den unge bliver behandlet som
den gg@r. Radgivning bliver tolket om ngdvendigt.

Socialfaglige indsatser

Der er Igbende gennem aret ydet forskellige former for socialfaglig radgivning. Nogle henvendelser kan
Igses med en eller ganske fa telefonsamtaler, hvorimod andre involverer flere telefoniske og personlige
samtaler med elev, foreldre, kontaktfamilier, skole og evt. anden myndighed.

Henvendelser til vejlederen og/eller socialradgiveren kan handle om mistrivsel, hjemve, men ogsa emner
som voldteegt og selvmord i naermeste omgangskreds er repraesenterede.

| 2020 har der veeret rigtig mange henvendelser med bekymring vedrgrende corona, hvilket ogsa har
veeret den overvejende arsag til afbrud af efterskoleopholdet.

Opgaver i forhold til Grgnland

Det Grgnlandske Hus i Aalborg vaegter samarbejdet om gregnlandske unges muligheder og vilkar pa danske
efter- og hgjskoler hgjt, og er derfor aktive i et netveerk bestaende af de fire grgnlandske Huse,
Uddannelsesstyrelsen, Efterskole-administrationen og Efterskoleforeningen.

| 2020 afholdtes der i januar det f@rste arlige interne erfa-mgde mellem efterskolevejlederne i de 4
Grgnlandske Huse

| marts var De Grgnlandske Huse af Uddannelsesstyrelsen inviteret til Interessentmgde med deltagelse af
Efterskoleforeningen, Foreningen Grgnlandske Bgrn samt Galtrup Efterskole.

| september maned er der tradition for at Efterskoleadministrationen inviterer til evalueringsmgde i
Gregnlands Repraesentation i Kgbenhavn. Her drgftes blandt andet, hvordan vi i samarbejde kan sikre, at
bade grgnlandske elever, deres foraeldre, men ogsa skolevejlederne i Grgnland, kan vejledes og
informeres om alt relevant bade fgr, under og efter skoleopholdet i Danmark. Da evalueringsmgdet pga.
coronasituationen matte afholdes som Teams-mgde, blev det besluttet at fglge op med kvartalsvise
"Interessentmgder”, der giver mulighed for at drgfte forskellige problematikker og for at Igfte
samarbejdet mellem alle interessenter pa efterskoleomradet.

Opgaver i forhold til hgjskoler

Pa hgjskoleomradet har vi forpligtelse til at yde uddannelsesvejledning om uddannelse i Grgnland samt
social vejledning til grenlandske hgjskoleelever. Hgjskolerne hgrer til under Departementet for
Arbejdsmarked, og elevernes ophold administreres af Majoriag. Opgaverne vedrgrende hgjskoler er ikke
helt sa omfattende som pa efterskoleomradet.

Ogsa hgjskolerne var bergrt af nedlukningen i foraret, sa det fyldte naturligvis en meget stor del af
semesteret. | fgrste semester var der 10 grgnlandske hgjskoleelever, mens der i andet semester kun var 5
fordelt pa Vra Hgjskole og Nordjyllands Idreetshgjskole i Brgnderslev.
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Kultur- og kommunikationsafdelingen
Ved Kultur- og kommunikationsmedarbejder Marianne Roed Abrahamsen

Aret 2020 har staet i skyggen af corona-pandemien og budt pd mange aflysninger og skuffelser. Men
heldigvis ogsa mange lyspunkter og nye vaerktgjer til en digital hverdag.

Corona-situationen giver anledning til at taenke nyt. Kultur- og kommunikationsmedarbejderen har i
2020 blandt andet staet for at opgradere vores udstyr til at live-streame og udarbejde video-indhold
pa Nationaldagen. Pa den made har vi for fgrste gang afholdt online-arrangementer og lavet en del
online-indhold. Vi har blandt andet holdt online koncerter, fernisering af en kunstudstilling, samt
foredrag og debat. Vi oplever, at publikum er engageret og gar med pa den praemis, at det foregar pa

en skaerm, men vi oplever ogsa, at det er svaert at opretholde samme aktivitetsniveau i
kulturudbuddet.
Her fglger et par lyspunkter, som beskriver 2020 i billeder fra kulturens perspektiv:

JANUAR Winnie Band spillede fra Tasiilaq FEBRUAR Qilaat-trommekursus i Tamatta MARTS Netvaerkstur i starten af marts pa
spillede swingmusik og der blev danset i med Thomas Qaavigaq Christiansen. besgg hos kulturmedarbejder-kolleger i DGH
husets stueetage. KBH og DGH Odense.

Lukket hus, ny virkelighed og hverdag i
marts.

EEE
Det Arktiske
Bibliotek
Hajtlaesning
:::;n.—’ni:jv:us:!“l::;bumdkh
W
1 Moderator
APRIL Digital innovation i kulturen: MA Tilbage til en lidt mere normal hverdag. ... Med ekstra renggring og hygiejne. (Pa
videooplasninger af grgnlandske veerker for billedet: Vilhelmine Thomsen, husets
bgrn og voksne. renggringsmedarbejder)
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sshilsner fra Det Gronlandske Hus i Aalb.

Fmand DGH  Hilsen fra personalet Meclem af

Folketinget 14

agshilsner fra Det Gronlandske Hus i Aarhus

B N \_'_ E?
JUNI Video-hilsener pa Nationaldagen pa hjemmesiden Nationaldags-arrangement for foreninger i huset og AUGUST Vi ndede at fyre et par kulturevents af, inden det
www.groenlandskehuse.dk dimission for studerende pa Limfjordsvaerftet. hele begyndte at lukke ned igen: ‘Appitta - Aben scene’

med live musik pa grgnlandsk.

Wlay,

SEPTEMBER Arctic Street Food flyttede ind i nye lokaler pa Debataften i september om Identitet med panel: Naja OKTOBER Fotoudstilling af Chris Christophersen i husets

havnen. Bogudgivelse af Lise Andersen og debat med Dyrendom Graugaard, AAU; Aaja Chemnitz Larsen, MF for stueetage.
publikum om bl.a. familieliv. IA; Paninnguaq Boassen, Organisationen Nalik; Juusi

Werner Petersen, pensionist og tidl. Kommunaldirektgr og
Moderator Anna Lynge, bestyrelsesformand i DGH Aalborg

OKTOBER Arctic Street Food i OKTOBER ”Kultoori” — ca. 20 personer OKTOBER Foredrag om grgnlandsk
spaendende kunstprojekt pa Kunsten. deltog i DGH's kulturworkshop med litteratur og medier med blandt andre
perler, skind og tupilakker i samarbejde forfatter Kim Leine.
med AOF.

NOVEMBER Desvaerre matte vi aflyse DECEMBER Julehygge i Tamatta med DECEMBER Tak for i ar, og glaedelig jul —

arets julearrangement i Folkekirkens Hus juledekorationer og julebag. desvaerre kun online. Hyggelig
og Budolfi Kirke i sidste gjeblik. Vi haber onlinekoncert med Nive Nielsen med
at vende steaerkt tilbage 20. november over 1000 visninger pa facebook.
2021
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Strategi og corona-kommunikation
Corona har gjort det seerligt vigtigt, at vores kommunikation bade internt og eksternt fungerer.

Husets kultur- og kommunikationsmedarbejder havde lige lagt sidste hand pa en strategi for
kommunikationen i huset, da corona lukkede huset og samfundet ned. Nogle af redskaberne — for
eksempel kommunikationsplaner og overvejelser om platforme — er blevet benyttet, men generelt
kan siges, at corona-pandemien har vendt op og ned pa alt. Det har vaeret lzererigt at se, hvad der
fungerer mere eller mindre godt. Efterhanden har der indfundet sig en rutine med at udmelde ned-
og genabninger, men det er naturligvis en stor zergrelse, hver gang huset er ngdsaget til at lukke for
sine aktiviteter. Pa den lyse side er det en stor glaede at opleve, hvor meget huset betyder for sine
brugere og gaester. Det er muligt ved hjaelp af digitale platforme at kommunikere med vores brugere,
skabe kulturelt indhold og samarbejde med kolleger og fortsatte med socialfaglig og
uddannelsesfaglig vejledning fra hjemmekontorerne.

Projekter

Husets strategi for kommunikation er blevet feerdig i 2020. Arbejdet har bl.a. budt pa en indfgring for
personalet i basalviden om kommunikation, modtagere og platforme. | 2021 bliver der arbejdet
videre med implementeringen og materialer. Vores digitale platforme er blevet boostet i ar pga.
covid-19 situationen. Sa vi har arbejdet meget med videoformatet, livestreaming og naturligvis
sociale medier med facebook og instagram, samt nyhedsbrev og hjemmeside som hovedkanaler. Vi
kan konstatere, at nyhedsbrevet er kommet godt op at kére med ca. 350 manedlige modtagere —
gennemsnitligt 150 laesere.

Inklusionsprojektet har i samarbejde med huset udgivet videoen ’Arctic Street Food’ i december
2020, som er blevet godt modtaget. Vi samarbejder fortsat omkring at vise de nye rammer frem pa
Limfjordsveerftet, hvor projektet har etableret sig i nye lokaler.

Samarbejder

| kulturafdelingen oplever vi en gget interesse for Grgnland. Der har vaeret en del henvendelser til
kulturmedarbejderen om diverse projekter og samarbejder, Konkret har henvendelserne mundet ud i
et samarbejde med DR ommaterialer om Grgnland, fire kommende kunstudstillinger med grgnlandsk
indhold, og en kommende teaterforestilling. Vi er desuden i taet dialog med litteraturfestivalen
Ordkraft om at bidrage med gr@nlandsk indhold. Dog er festivalen desvarre blevet aflyst bade i 2020
0g 2021. Herudover samarbejdede vi i 2020 med AOF og Folkeuniversitetet, der konkret mundede ud
i et kulturevent og et foredrag. Huset haber at fortsaette de aktive samarbejder pa kulturomradet
fremover.

Kommende projekter og initiativer
Det er et kontinuerligt arbejde at gge synligheden af huset generelt, sa husets formal, arbejde og

tilbud bliver endnu mere kendt af offentligheden i Aalborg og resten af Nordjylland.

Arbejdet bliver udfordret af, at mange bade nye og tilbagevendende arrangementer ikke kan udfgres
i denne tid. Det geelder iszer Julearrangementet og fejring af Nationaldagen. |1 2020 har vi opstartet
’Appitta - Aben scene’, hvor alle med interesse kan mgde op og spille musik sammen p& husets scene
en gang om maneden. Tiltaget er meget populert, og ndede at blive afholdt tre gange i det forgangne
ar, men har desvarre ikke kunnet lade sig ggre under corona. Forhabentlig kan det starte op igen, nar
situationen tillader det.
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Nyt tema: Faellesskab

Kulturudvalget har valgt, at temaet i 2021 skal vaere "Fzellesskab — Ataatsimoogatigiinneq”. Temaet er
ind til videre lidt sveert at gennemfgre, nar coronaen i skrivende stund holder samfundet nedlukket.
Men vi arbejder pa at lave mere online indhold, bade i form af debatter, kurser og et online-
faellesskab for Grgnlands-interesserede. Det er vigtigt, at vi holder kultur-gryden i kog, selv nar vi ikke
kan mgdes fysisk. Dels fordi behovet er der blandt husets gaester, dels for at veere med til at
promovere og stptte de mange dygtige kunstnere, musikere, sportsudgvere, forfattere og andre, der
arbejder med Grgnland.
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Bestyrelsen

Formand
Anna Lynge,
Udpeget af De Grgnlandske Foreninger i Nordjylland

Neaestformand
Anette Stevn Jensen,
Udpeget af Byradet i Aalborg Kommune

Peter Freiesleben,
Udpeget af Erhverv Norddanmark
Udtradt af bestyrelsen 3. april 2020

Gitte Lunde Andresen
Udpeget af Erhverv Norddanmark
Indtradt i bestyrelsen 3. april 2020

Kirsten @rgaard,
Udpeget af Byradet i Aalborg Kommune

Marianne Bislev,
Udpeget af Naalakkersuisut

Maria Paninnguaq Rafaelsen,
Medarbejderrepraesentant fra Det Grgnlandske Hus i Aalborg

Kaj L. Heilmann,
Udpeget af Naalakkersuisut

Arne Lund Kristensen,
Udpeget af Borgmesteren i Aalborg Kommune

Karo Fleischer,
Udpeget af Naalakkersuisut

Arnannguaq Jensen,
Udpeget af de grgnlandske studerendes forening AVALAK
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Personale

Direktgr:
e Bo Albrechtsen

Administrator og bogholder:
e Ingrid Mgller Jensen

Uddannelsesafdelingen:

e Maria Paninnguaq Rafaelsen

e Birgitte Mathiasen

e Pipaluk Ellebaek (barselsvikar)

e Anne Bang Henriksen (barselsorlov)

Socialafdelingen:

e Ane Inuk Lundblad Bengtsen
e Debora Henriksen

e Per Hjelm Hansen (Souschef)
e Mads Siegenfeldt

e Lisbeth Dgssing

Kultur- og kommunikationsafdelingen:
e Marianne Roed Abrahamsen

Service og butik:

e Mads Mgller

e Bertheline Mgller

e Vilhelmine Thomsen

Uddannelseskoordinator for FGU- og VUC-elever (Ansat af Aalborg kommune med placering i DGH- Aalborg)

e Julie Bgdker Pedersen
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Resultatopggrelse 2020

Indtaegter
Ordinaere tilskud
Projekttilskud
Honorarer

Salg i Butikken
Huslejeindtzaegter
Arrangementer
Diverse indtaegter

Indtaegteri alt
Ombkostninger

Varekgb & Arrangementer
Personaleomkostninger
Administrationsomkostnin
ger

Lokaleomkostninger
Bildrift

Omkostningeri alt
Driftsresultat

Finansielle poster

Arets resultat

Projekter

Note

16
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(ikke revideret)

2020 Budget 2020 2019

kr. kr. kr.
6.551.000 6.551.000 5.456.000
2.213.377 2.499.149 2.840.957
317.001 376.400 370.734
510.934 510.000 501.417
34.800 34.800 22.100
17.640 45.000 137.187
117.724 0 62.632
9.762.475 10.016.349 9.391.027
1.491.605 1.878.175 1.182.245
6.271.684 6.258.603 5.862.324
562.940 682.400 677.129
1.103.643 1.134.000 1.239.465
18.178 43.000 377.477
9.448.049 9.996.178 9.338.641
314.425 20.171 52.387
28.084 15.000 11.417
286.341 5.171 40.970
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